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DECEMBRE 2025

Date importante:

e 19 décembre: derniere journée avant les vacances des fétes |

Ce mois-ci... Mot de la présidente
ettt od
» Mot de la présidente Chers membres,

C'est avec plaisir que je vous annonce la réélection de mes
deux collegues au sein de notre exécutif syndical. Leur
réélection assure une belle continuité dans le travail gue nous
» Elfgli&?fconseil accomplissons ensemble pour défendre vos droits et améliorer
vos conditions de travail. GréGce a leur engagement et & votre
confiance, notre équipe demeure solide, de plus en plus
% Sondage expérimentée et unie autour des mémes objectifs : le respect, la
reconnaissance et la justice pour I'ensemble du personnel de
soutien.

¥ Geneviéve en parle...

%» Réseauxsociaux . , . _
Les enjeux syndicaux demeurent nombreux et importants :

charge de travail, valorisation de nos différentes classes
d’emploi, santé et sécurité, climat de travail... Dans un contexte
ou le réseau vit de grands changements, notre réle syndical est
plus crucial que jamais afin de conserver nos gains obtenus au
fils des années.

C'est en restant unis et mobilisés que nous pourrons continuer a

Rachat congé de
maternité

»

» faire entendre notre voix et d obtenir de réels changements
pour tous.
Nous tenons & vous remercier de votre confiance et de votre
» Message des fétes solidarité. Ensemble, nous poursuivons notre mission : protéger,

représenter et soutenir chacun de nos membres.

Pense a ¢ca Solidairement, 5#0@74/0&’: D@bﬁé
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Genevieve en parle...

Je termine l'année 2025 avec un coeur rempli de reconnaissance
pour la confiance que vous me témoignez en poursuivant mon
mandat au syndicat pour les frois prochaines années.
Merci énormément!

Comme vous le savez, je suis tres impliquée dans le dossier de la
violence et je continue de dénoncer a I'employeur 'augmentation
constante de cette violence. Je vous encourage fortement &
continuer ou d commencer a remplir vos rapports d’'incidents pour
VOUSs protéger et pour que nous puissions demonter 'ampleur de
cette violence a I'employeur.

Cette violence touche en grande majorité le service direct aux
éléves qui est composé majoritairement de femmes. Etant plus de
82% de femmes a la fédération du personnel de soutien scolaire, je
trouvais important de m'engager sur le comité d’'action féministe de
la CSQ pour représenter le syndicat du personnel de soutien des
Trois-Lacs. En rejoignant ce comite, nous dénongcons également
toute cette violence.

Donc, soyons tous unis contre cette violence!
Passez de trés joyeuses fétes et reposez-vous bien!
Au plaisir de se revoir en 2026!

Genevieve Leclere
VicePresidente
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ELECTION CONSEIL EXECUTIF

Tel gu'annoncé a notre rencontre des délégués tenu le 6 octobre
dernier, il y avait élection pour deux postes a I'exécutif : vice-
président, secrétaire-trésorier.

Les délégués intéressés a poser leur candidature sur un de ces postes
avaient jusqu’'au 27 octobre 16h pour deposer leur candidature.
Nous vous annongcons qu'une seule candidature sur chacun des
postes a été déposée.

Madame Geneviéve Leclerc a donc été élue par acclamation au
poste de vice-présidente.

Par la méme occasion, madame Cynthia Leduc @
eégalement été élue par acclamation au poste - \
de secrétaire-trésoriére.

Elles vous remercient pour la confiance !

SONDAGE “BULLETIN SYNDICAL"

Nous aimerions connditre votre opinion
concernant le bulletin syndical.
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RESEAUX SOCIAUX

Nous t'invitons a la prudence lorsque tu utilises les médias sociaux
(Facebook ou autres). Les images ainsi que les propos que tu publies
peuvent étre partagés et interpretes par tes amis ou les amis de

tes amis, fon assureur, ton employeur, etc. 3‘3

Une fois la publication en ligne, tu renonces

d fa vie privéel N C
Sois vigilant et garde a I'esprit que ' a .
tous les renseignements publiés . -
sur les meédias sociaux deviennent

publics et sont irrécupérables. é)

RACHAT DU CONGE DE MATERNITE

N'oublie pas de faire ta demande de rachat au RREGOP dans les 6 mois
suivant la fin de ton congé; le cout est alors égal aux cotisations qui
auraient été prélevées si tu avais été au travail.

Passé ce délai, le coUt est plus élevé. Tu devras alors faire la demande de
rachat aupres de la paie au service des ressources humaines.

Jusqu’a 90 jours peuvent étre crédités gratuitement. Le coOt du

rachat peut étre défrayé par étalement ou avec tes REER et

est déductible d'impdt. Les montants retirés de tes REER

n'ont pas besoin d'étre remboursés, contrairement au

Régime d’'accession a la propriété (RAP).
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FONDS DE SOLIDARITE FTQ

Calendrier de la représentante locale:

e 7 janvier : Centre administratif et Cite-des-Jeunes
e 14 janvier: Centre Belle-Rives

e 21 janvier: Ecole des Canotiers

e 28 janvier: Ecole & I'orée-du-Bois

Julie sera dans le salon du personnel de 8nh30 a 1600,
si vous avez des questions concernant le FTQ.
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Représentante locale
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Cheres et chers membres, 0
Alors que I'année s'‘acheve, toute I'équipe du syndicat
tient  vous remercier pour votre confiance, votre

engagement et votre solidarite.

Grdce a vous, nous avancons ensemble, dans la bonne
humeur et avec |la conviction que la force du collectif fait
toute la différence.

Nous vous souhaitons de fres belles fétes, pleins de
sourires, de moments partages et d'un peu de repos bien
merite |

Que cette période soit douce, chaleureuse et pleine
d'énergie pour commencer la nouvelle annee du bon
pied.

Prenez soin de vous et de vos proches, et rendez-vous en
2026 pour de nouvelles aventures solidaires |

Votre équipe de I'exécutif syndical

.(\9/ Canal-Unne, Henevieve & an%[a
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L

%v.,& Entre les réunions et les décorations, prenons un instant pour souffler et
(e .‘.f:f;\\‘

“ .~ savourer les petites victoires de I'année.

3 , -~ . .
% Que décembre vous apporte la méme joie que celle d'un enfant
ll ouvrant ses cadeaux le matin de Noél.

5 0
?{fg Le bonheur se cache souvent dans les détails : une odeur, un rire, un
"k souvenir.

Méme le Pere Noél sait que I'essentiel n'est pas dans la liste de cadeaux,
mais dans les moments partagés.

~ L'hiver, c’est magique : on peut se plaindre du froid tout en adorant Noél.

Comme le Pere Noél, prenons le tfemps de sourire d tous ceux que nous

Eéf croisons.

gb=2F  En décembre, les calories ne comptent pas. Elles célébrent, elles aussi.

Z\' -\
v @

g*:jf Méme le plus occupé des rennes sait apprécier une pause et un chocolat

L2 chaud : faisons pareil.

Y

%ﬁd@ Le vrai cadeau de Noé€l, c'est le temps qu’'on prend pour ceux qu'on aime.
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