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CONSEIL EN BREF — VAUDREUIL-DORION

Gymnastique Base de données

Afin de payer son loyer 1a base de données du site Un arrét obligatoire sera ajou- [ ]

mensuel entre mars et aout, .com donnant té sur la rue Valois dans les

le club de gymnastique acces a des cours en ligne, deux directions a I'intersec-

Gymini Vaudreuil recevrade  est ajoutée au catalogue de tion de la rue de Tonnancour

1a Ville une aide ie 1a bibliotheq; ip ala demande des citoyens.

de 47 8378, pour un montant de 1 600§ . et

Vioie cyclable S Analyse de leau -

¢ . peest

y ; i E([a"age 1a firme Eurofin Envoronex :::_‘:

1a Ville acquiert une partie s’est vue octroyer un contrat

de quatre lots sur la rue Un contrat pour I'éclairage de 60 1295 pour les services

Jean-Béliveau entre lesrues  d'ambiance a la Maison de laboratoire d'analyse d’eau

Maurice-Ri¢ et Phil Félix-Leclerc et dans son jar-  potable et d'eau usée de la Ville

Goyette au montant de 88 din a été octroyé a Eclairage  pour 2021 avec possibilité de

9308 pour construire une Oasis pour une somme de prolongation de deux ans, une

piste cyclable. 315008. année a la fois. ouvERBoNTY

... Multiplication

PROMOTION

Vous demeurez actuellement
dans un autre complexe ?
Emménagez dés maintenant,

tes frais de votre autre
engagement jusqu'a échéance !

2-1j2-3-1/2-&4-1]2
DISPONIBLE

POUR UNE RETRAITE BIEN MERITEE!

UNITES DE SOINS
DISPONIBLES

DES FEUILLES™

[action de visibilité du SPSTL le 16 novembre scucisusert

Education. Le syndicat

de service et le gouvernement

o ] du personnel de soutien Botquils premment Ie femps 5 Ll' 85

Admission rapide ’ des Trois-Lacs (SPSTL) _Attractivité  d'emploi.  ompee dejours diovalidté desmenbres
x adéposé 415CS de pénurie de main-d'ceUVTE gy SpsTL fors de Pannée scolaire 2013
Personnel de soins 24h/7) feuil?es symbolisant les & ﬁﬂ?ﬁ; ﬁﬂ;ﬂ) A 200 a1 20
. . -~ { iquiil <Présentement. on n'est pas
Un service tout inclus Y 7 - 4t drassets ddempl?]l qu il en mesure d'attirer des gle?ns arrivée a échéance en avril
et personnalisé - represente devant les pourvenir travailler chez nous  2019. Une intensification des
bureaux du Centre de etily a beaucoup de gens qui moyens de pression serait a
i il quittent la profession. la com- prévoir afin que le syndicat
SenVicas scoralres 0es mission scolaire ou pour une fasse avancer les négociations.
Trois-Lacs (CSSTL). SanS  retraite anticipe : e s,
h - - pée. continue- «La mobilisation est débu-
convention depuis avril :-lilt];e:;dam ce l:emg?l;. la tée dc.l?i‘rﬂs uﬂ bog(. mais c'est
i ificati cl e de travail ne diminue trés 'il va devoiry avoir
2019, une.mtensm.(a.n.o.n > une in(enqsi‘:’lmdon des n{ ens
de ses actions de visibili- "~ Cette action de visibilite de mobilisation pour faire
A 3 Drévoil donne suite a une i dre au
| té est a prevoir. EOU

200, rue Principale,
a Saint-Zotique » 450 217-1004
info@ostfrancois.com

tion d'une ci ine de

devant les bureaux

()

de la deéputée de Soulanges.

les p émati qui sont
vécues sur le terrains, avance
Eric Vézina.

OLIVIER BOIVIN Marilyne Picard, au début du Le SPSTL se dit toujours prét
7 e —— mois visant a dé T'ajout a dial avec I'empl
de trois journées pédagogiques afin qu'ils trouvent ensemble

Le slogan «On tombe comme
des feuilless était affiché lors de
cette action du 16 novembre.
Le syndicat dénonce les condi
tions de travail de ses membres
qui contribueraient a la pénu-
rie de main-d’ceuvre du person-
nel de soutien dans les écoles.

«Présentement, le person-
nel est essoufflé, déplore le pré-
sident du syndicat Eric Vézina.
On voulait imager un peu la
situation pour interpeller les
i ires de notre centre

durant I'année scolaire en
cours.

«On n'a pas été consul
té pour déterminer de quels
jours il s’agirait, dénonce M.
Vézina. Le ministre Roberge
veut que ce soit gratuit, donc
¢a va nécessairement augmen-
ter la charge du personnel des
services de garde.s

Accentuation
La convention collective du
personnel de soutien est

des solutions. «On vit encore
d’espoir et on est toujours prét
aleur parler et collaborer avec
eux pour améliorer la situa-
tion, affirme son président.
Mais pour le moment c'est
difficiles

Drautres actions de visibili-
té sont a prévoir au cours des
prochains mois.

Au moment de mettre le
journal sous presse, le CSSTL
n'avait pas répondu a notre
demande d’entrevue.



